
社会福祉職

【選考は書類と対面面接】任期付職員：事務職（主任介護支援専門員・主任ケアマネ

ージャー）※R8.4採用予定
宇和島市役所

契約社員 土日祝日休み U・Iターン支援あり 完全週休2日 転勤なし

募集期間： 2025年10月01日 00:00 〜 2025年11月16日 23:59

職務内容

【宇和島市民が心地よく安心して暮らせる「宇和島市らしい」まちづくり】

宇和島市職員として、ケアプラン点検等介護給付適正化や住宅改修費、福祉用具購入費支給、その他介
護保険に関する業務などに事務職（主任介護支援専門員）として従事します。

応募資格/適性

【必須要件】

官公庁概要

官公庁名 宇和島市役所

都道府県 /
市区町村

愛媛県宇和島市

官公庁の種

類

地方公共団体

職員人数 1301名

平均年齢 43歳

URL https://www.city.
uwajima.ehime.jp

所在地

〒798-8601 愛媛県宇和島市
曙町1番地

https://www.city.uwajima.ehime.jp/


▼（任期付）主任介護支援専門員

次の①～④の条件を満たす者

①次の資格を有する者

　・主任介護支援専門員

②居宅サービス計画書または介護予防サービス・支援計画書等の作成に係る職務経験を有

すること（受験申込時点）

③普通自動車第一種運転免許を有すること

④基本的なパソコン操作ができること（Microsoft Word・Microsoft Excel・インターネッ
ト等）

※受験資格の詳細は、添付の採用試験実施要領を確認してください。

【求める人物像】

【市民目線でともに宇和島市の未来を考え、行動することのできる明るく素直な人材】

◎地域の活性化に貢献したい方

「宇和島市」の地域づくりに深く関われる仕事です。UIターンして入庁した多くの職員が活躍していま
す。

◎自分のアイデアを具現化していきたい方

職員のアイデアや意見を積極的に導入し、より良い魅力づくりに取り組んでいます。ぜひあなたの柔軟
なアイデアを活かして、宇和島に新しい風を吹かせてください。

◎相手の意見を素直に聞ける方

地域の方から「こんなことで困っている」「こういった施策はできないのか」など、相談を寄せられる

ことも多い仕事です。できないこともありますが、まずは素直に相手の意見を聞き、しっかり検討して

いく姿勢を大切にしています。

募集要項

勤務先名 宇和島市役所

募集職種 社会福祉職

勤務形態 契約社員

正式名称：正規職員

採用予定人数 1 人

給与 月給216,800円~

学歴・職務経験に応じて初任給が決定されます。

例）大学卒業後、民間企業で勤務

　　職務経験33年　32万円程度
　　職務経験23年　30万円程度
　　職務経験13年　25万円程度

※初任給は、職務経験・能力を考慮し、宇和島市職員の給与に



関する条例（平成17年条例第51号）等の規定によに昇給しま
す。

※該当者に対しては、月給に加えて扶養手当、住居手当、通勤
手当、期末手当、勤勉手当及び特殊勤務手当等が支給されま

す。

勤務時間 / 形態 8:30～17:15（休憩12:00～13:00）
※配属先が出先機関の場合は、週38時間45分の範囲で変則勤
務となる場合があります。

勤務場所 宇和島市役所

勤務地 〒798-8601 愛媛県宇和島市曙町1番地

待遇 / 福利厚生 【手当】

・通勤手当（通勤方法・距離に応じて月額上限150,000円まで
）

・住居手当（賃貸の状況に応じて月額上限28,000円まで）
・扶養手当（1人当たり月額3,000～11,500円）
・時間外勤務手当

・期末・勤勉手当（6月・12月に支給、年間4.6月分（R6実績
））

・その他手当

【休暇】

・年次有給休暇（20日（採用日に付与）、繰越あり）
・夏季休暇（年3日）
・病気・忌引・介護・結婚・出産・不妊治療・子の看護に関す
る休暇

・その他特別休暇

【福利厚生】

・健康保険・厚生年金保険（共済組合）

・互助会

・公務災害補償

※人間ドック等利用助成、公的施設等の宿泊利用助成などの保

健事業をはじめ、「市町村職員共済組合」による短期給付（医

療保険）、長期給付（年金）が受けられます。このほか、共済

貯金、各種貸付、結婚・出産祝金、弔慰金なども利用・受給可

能です。

【テレワーク】

週４日以内の範囲でテレワークが可能です。
※テレワーク用ノートパソコンの貸し出しあり

【働き方】

・早出・遅出勤務

・育児休業

・育児短時間勤務

・部分休業

・フレックス制度　　など

受動喫煙防止措置 敷地内禁煙（屋外に喫煙場所あり）



応募方法 パブリックコネクトで応募

選考に関する添付ファイル 01 実施要領（任期付-介護支援）

選考フロー 一次選考

受験申込時に書類選考

論述審査、経歴審査

※筆記試験は実施しない

↓

二次選考

令和7年12月1日（月）～12月19日（金）のうち受験者と調整
して決定

面接試験（対面方式）

↓

合格

採用予定日・任期

▼採用予定日
　令和8年4月1日
▼任期

　5年

エントリー番号

自動で発番

開始番号 : N01

エントリーフォーム

志望動機 *必須

自己ＰＲ *必須

https://prod-public-connect-assets.s3.ap-northeast-1.amazonaws.com/10765789-b745-4008-8d57-aa20f178b234.pdf


性格（長所） *必須

性格（短所） *必須

論述審査（あなたがこれまで行政機関又は民間企業等で携わった職務内容や職務経験を記述した上で、その職務経

験等を宇和島市の業務にどのように活かせると考えるかについて、具体的に述べてください。） *必須

配慮事項（勤務するうえで配慮してほしいことがあれば入力してください。） *必須

必要資格　　※（１）及び（２）を満たすこと。 *必須
（１）宇和島市任期付職員採用試験実施要領に規定する資格を有する

　※　必要資格はご自身の基本情報内にある[資格]情報の項目へ必ず入力をお願いします。
（２）次の受験資格（①～④の全て）を満たす

①次の資格を有すること

　 ・主任介護支援専門員

②居宅サービス計画書または介護予防サービス・支援計画書等の作成に係る職務経験を有すること

③普通自動車第一種運転免許を有すること

④基本的なパソコン操作ができること

（Microsoft Word・Microsoft Excel・インターネット等）

欠格条項　※（１）及び（２）を満たすこと *必須
（１）日本国籍を有する
（２）地方公務員法第１６条各号の以下の規定に該当しない

・拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの者
・当該地方公共団体において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から二年を経過しない者
・人事委員会又は公平委員会の委員の職にあつて、第六十条から第六十三条までに規定する罪を犯し、刑に処せ

られた者



・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政
党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者


